
 

Училището за училища е проект, базиран 

на идеята за развиване на преносима 

образователна лидерска компетентност. 

Целите на проекта са: 

 Да направят учителите компетентни да 

функционират ефективно и да 

управляват и влияят положително на 

своите ученици, да поемат споделена 

отговорност при вземането на решения, 

свързани с институционални въпроси; 

 Насърчаване на учителите да насочват 

своите ученици и образователен 

растеж; 

 Насочване на учителите да насърчават у 

учениците и професионалистите в 

областта на образованието уменията да 

реагират ефективно на различията на 

учениците чрез насърчаване на 

напреднало разбиране за човешкото 

развитие; очакване и зачитане на 

разнообразието сред индивидите в 

образователната среда; насърчаване на 

разбирането и уважението към всички 

членове на образователната общност; 

помагайки на ученици, заинтересовани 

страни и колеги да развият глобална 

перспектива; 

 Осигуряване на менторство за ученици 

и колеги. 

Целева група: 

 Гимназиални учители 

  Ученици на възраст 14-19 години 

 Начални и прогимназиални учители, 

директори и училищен персонал като 

цяло 

 Учители в професионалните училища и 

ученици с малко възможности. 

 
Финансиран от Европейския съюз. Изразените 

възгледи и мнения обаче са само на автора(ите) 

и не отразяват непременно тези на Европейския 

съюз или Европейската изпълнителна агенция 

за образование и култура (EACEA). Нито 

Европейският съюз, нито EACEA могат да носят 

отговорност за тях. 

 
 
 

                      ПОСЕТЕТЕ 

s4s.erasmus.site 

 

 

 

 

 

УЧИЛИЩЕТО ЗА 

УЧИЛИЩАТА 

Ефективно лидерство в 

трудни времена 

 

 
Номер на проекта: 2022-1-IT02-KA220- 

SCH-000089769 

 
Продължителност: 1.11.2022-30.4.2025 

(30 месеца) 



 

Резултати 
Очаква се проектът да продължи общо 30 месеца; 

време, в което ще бъдат постигнати следните резултати 

от проекта: 

Учебна програма за учители по лидерство в 

образованието: 

Обучителна дигитална учебна програма за учители, 

която се фокусира върху подобряване на уменията на 

учителите в (образователно) лидерство и ефективни 

методи, необходими за преодоляване както на 

ежедневни, така и на неочаквани критични ситуации, 

които могат да възникнат в или извън техните класни 

стаи. Програмата има за цел да идентифицира 

оптимални методологии и пътища за обучение, които 

обединяват основните нужди на учителите. 

Смесен курс за обучение по лидерство за учители: 

Този резултат е смесен курс, който е насочен към 

учителите в средното училище да преосмислят 

образователния процес след пандемията от лидерска 

гледна точка. Целта на курса е да подготви учителите в 

средното училище с лидерски умения за преход на 

учители и ученици от образователния процес по време 

на пандемията към училище лице в лице, адаптирано 

към новите образователни потребности на учениците. 

Курсът е структуриран в модули, като всеки модул е 

насочен към конкретен резултат от обучението. 

Онлайн пространство за обучение на учители за 

лидери: 

Интерактивно пространство, пригодено за електронно 

обучение S4S, предназначено да направи лесно, 

интуитивно и „социално“ за учителите 

(непосредствената целева група) да използват смесено 

обучение. 

Онлайн сборник с добри практики: 

Електронен наръчник (четим от мобилно устройство с 

безопасен, универсално четим шрифт, 80 страници), 

резултат от дейността, извършена по време на 

обучението. 

ПАРТНЬОРИТЕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лидерът е този, който знае 

пътя, върви по пътя и 

показва пътя. 

Джон С. Максуел 

писател, пастир 


